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• Formularz należy wypełnić w języku polskim;
• Sprawozdawca wypełnia tylko przeznaczone dla niego białe pola;
• W trakcie wypełniania formularza istnieje możliwość dodawania wierszy oraz zawijania tekstów w polach;
• We wszystkich polach, w których nie będą wpisane odpowiednie informacje, należy wstawić pojedynczy znak myślnika (­­–).

Data zamieszczenia sprawozdania

I. Dane organizacji pożytku publicznego

Kraj          POLSKA Województwo     DOLNOŚLĄSKIE

Gmina M. WROCŁAW

Powiat M. WROCŁAW

Ulica WYBRZEŻE 
WYSPIAŃSKIEGO

Nr domu 27 Nr lokalu 

Miejscowość WROCŁAW Kod pocztowy 50-370 Poczta WROCŁAW Nr telefonu 71 320 4135

Nr faksu E-mail alumni@pwr.edu.pl Strona www absolwent.pwr.edu.pl

2. Adres siedziby i dane 
kontaktowe

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sądowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pożytku 
publicznego

2003-09-26

2022-09-26

1. Nazwa organizacji

5. Numer REGON 93011075700000 6. Numer KRS 0000173606

7. Skład organu zarządzającego organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu zarządzającego)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

STANISŁAW LOCHYŃSKI PRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU

TAK

JERZY BOROWIEC WICEPRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU

TAK

LUDOMIR JANKOWSKI WICEPRZEWODNICZĄCY 
ZARZĄDU

TAK

KAMIL NAWISKI SEKRETARZ TAK

JAN ZAWILAK SKARBNIK TAK

WALDEMAR GRZEBYK CZŁONEK ZARZĄDU TAK

HONORATA POTURAJ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ANTONI SZUMNY CZŁONEK ZARZĄDU TAK

ANDRZEJ UBYSZ CZŁONEK ZARZĄDU TAK

WOJCIECH ZAWADZKI CZŁONEK ZARZĄDU TAK

JERZY ŁASKAWIEC CZŁONEK ZARZĄDU TAK

STOWARZYSZENIE ABSOLWENTÓW POLITECHNIKI WROCŁAWSKIEJ

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  1



9. Cele statutowe organizacji

(Należy opisać cele na podstawie statutu organizacji)

a) kształtowanie i zachowanie więzi pomiędzy Politechniką Wrocławską, 
jej nauczycielami akademickimi oraz absolwentami,
b) zapewnienie współuczestnictwa doradczego absolwentów w procesie 
programowania dydaktyki uczelni, opieka nad absolwentami Politechniki 
Wrocławskiej wchodzącymi w życie zawodowe,
c) utrzymywanie szczególnych więzi z absolwentami zamieszkałymi za 
granicą,
d) utrzymywanie więzi koleżeńskich pomiędzy absolwentami Uczelni ze 
wszystkich okresów jej istnienia,
e) pozyskiwanie środków na rzecz Stowarzyszenia i Uczelni w tym na cele 
edukacyjne i naukowe,
f) współpraca z organizacjami pozarządowymi oraz władzami 
administracyjnymi i samorządowymi Miasta Wrocławia, i Województwa 
Dolnośląskiego,
g) tworzenie więzi i kształtowanie relacji pomiędzy Uczelnią a 
przemysłem, izbami przemysłowymi, parkami technologicznymi i 
przemysłowymi oraz strefami ekonomicznymi,
h) wsparcie członków Stowarzyszenia w procesie komercjalizacji ich badań 
naukowych,
i) kształtowanie etyki zawodowej i podtrzymywanie tradycji zawodów, do 
których przygotowuje Uczelnia,
j) współpraca z organizacjami branżowymi, zawodowymi i społecznymi,
k) fundowanie stypendiów i nagród dla absolwentów, pracowników i 
studentów Politechniki Wrocławskiej.

10. Sposób realizacji celów statutowych organizacji

(Należy opisać sposób realizacji celów statutowych organizacji na 
podstawie statutu organizacji)                       

a) organizowanie Walnych Zebrań, a ponadto zjazdów koleżeńskich i 
naukowych swych członków,
b) utrzymywanie wielostronnych kontaktów z obcokrajowcami-
absolwentami Uczelni, będącymi członkami Stowarzyszenia,
c) stała współpraca z Politechniką Wrocławską oraz organizacjami 
akademickimi na terenie Uczelni, w tym prowadzenie działań o 
charakterze promocyjnym i reklamowym na rzecz rozwoju Politechniki 
Wrocławskiej i szkolnictwa akademickiego o profilu inżynierskim,
d) wspieranie, w porozumieniu z Politechniką Wrocławską, działalności 
naukowej poprzez przyznawanie stypendiów i nagród, organizowanie 
konkursów,
e) organizowanie konferencji, kursów, odczytów, pogadanek, zebrań 
towarzyskich, wycieczek naukowych, 
f) współpraca z innymi organizacjami zrzeszającymi absolwentów uczelni – 
w kraju i za granicą,
g) organizowanie dla członków Stowarzyszenia pomocy naukowej, 
wspieranie samokształcenia i wymiany doświadczeń zawodowych,
h) prowadzenie działalności publikacyjnej,
i) popularyzacja w społeczeństwie tradycji i współczesnych osiągnięć 
Politechniki Wrocławskiej,
j) podejmowanie innych działań wspierających rozwój absolwentów,
k) wspieranie studentów wyróżniających się pod względem działalności 
społecznej lub wyników w nauce,
l) pomoc finansowa studentom, pracownikom, absolwentom z 
niepełnosprawnością, którzy pomimo problemów zdrowotnych 
podejmują naukę i działalność w Politechnice Wrocławskiej lub 
zawodową,
m) promocja i organizacja wolontariatu - w szczególności działającego na 
rzecz Politechniki Wrocławskiej,
n) wspomaganie inicjatyw mających na celu upowszechnianie lub 
promocje kultury, sztuki, ochrony dóbr kultury i tradycji.

8. Skład organu kontroli lub nadzoru organizacji

(Należy wpisać imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji 
pełnionej przez poszczególnych członków organu kontroli lub 
nadzoru)

Imię i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS

SZCZEPAN ROSZAK PRZEWODNICZĄCY 
KOMISJI REWIZYJNEJ

TAK

JADWIGA SOŁODUCHO CZŁONEK KOMISJI 
REWIZYJNEJ

TAK
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II. Charakterystyka działalności organizacji pożytku publicznego  w okresie sprawozdawczym

1. Opis działalności pożytku publicznego

1.1. Opis głównych działań podjętych przez organizację

Stypendium specjalne dla niepełnosprawnych studentów
Politechniki Wrocławskiej
Statut:
o Art. 6 l) fundowanie stypendiów i nagród dla absolwentów, pracowników i
studentów Politechniki Wrocławskiej
o Art. 7 k) wspieranie studentów wyróżniających się pod względem
działalności społecznej lub wyników w nauce,
o Art. 7 l) pomoc finansową studentom, pracownikom, absolwentom z
niepełnosprawnością, którzy pomimo problemów zdrowotnych podejmują
naukę i działalność w Politechnice Wrocławskiej lub zawodową,
Obszar pożytku publicznego:
działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
Stowarzyszenie przyznaje stypendia niepełnosprawnym studentom, którzy
uzyskują wysokie średnie ocen w semestrze zimowym danego roku
akademickiego. Środki finansowe, na to stypendium, pochodzą głównie z aukcji
prowadzonych podczas corocznego Balu Charytatywnego Politechniki
Wrocławskiej oraz z wpłat od wielu darczyńców, wspierających ten program
stypendialny. Program, w przeciągu 15 lat, wypłacił stypendia na kwotę ponad
1,5 mln zł, a w ostatnich latach Stowarzyszenie fundowało ok. 100 stypendiów
rocznie.
2. Konkurs grantowy Stowarzyszenia Absolwentów Politechniki
Wrocławskiej na projekty studentów Politechniki Wrocławskiej
Statut:
o Art. 7 m) promocję i organizację wolontariatu - w szczególności
działającego na rzecz Politechniki Wrocławskiej,
o Art. 7 k) wspieranie studentów wyróżniających się pod względem
działalności społecznej lub wyników w nauce,
Obszar pożytku publicznego:
-promocji i organizacji wolontariatu;
- działalności wspomagającej rozwój techniki, wynalazczości i
innowacyjności oraz rozpowszechnianie i wdrażanie nowych rozwiązań
technicznych w praktyce gospodarczej;
Działanie ma na celu wsparcie finansowe wartościowych projektów naukowych
i społecznych, realizowanych przez studentów Politechniki Wrocławskiej z
należących do kół naukowych i organizacji studenckich.
3. Nocne Listowanie
Statut:
o Art. 6 f) pozyskiwanie środków na rzecz Stowarzyszenia i Uczelni w tym
na cele edukacyjne i naukowe,
o Art. 7 m) promocję i organizację wolontariatu - w szczególności
działającego na rzecz Politechniki Wrocławskie,
Obszar pożytku publicznego:
- działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
To projekt kulturalno-społeczny polegający na pisaniu listów z prośbą o wsparcie
funduszu stypendialnego dla studentów z niepełnosprawnością. Listy są wysłane
do polskich przedsiębiorstw.
Wydarzenie jest organizowane przez grupę wolontariuszy – w większości są to
studenci i absolwenci Politechniki Wrocławskiej.
4. Odznaka Wyróżnionego Absolwenta
Statut:

o Art. 6  h) tworzenie więzi i kształtowanie relacji pomiędzy Uczelnią a
przemysłem, izbami przemysłowymi, parkami technologicznymi i
przemysłowymi oraz strefami ekonomicznymi,
Obszar pożytku publicznego:
-działalności na rzecz podtrzymywania i upowszechniania tradycji
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narodowej, pielęgnowania polskości oraz rozwoju świadomości
narodowej, obywatelskiej i kulturowej;
-działalności na rzecz promocji Polski za granicą;
Odznaka Wyróżniony Absolwent Politechniki Wrocławskiej została ustanowiona
z inicjatywy władz Uczelni, z okazji jubileuszu sześćdziesięciolecia Politechniki
Wrocławskiej. Stanowi ona wyraz szczególnego wyróżnienia absolwentów
Politechniki Wrocławskiej i jest przyznawana osobom legitymującym się
uznanym dorobkiem zawodowym, których aktywność w różnych dziedzinach
życia naukowego, społecznego i organizacyjnego przynosi chlubę Uczelni.
Wyróżnieni Odznaką absolwenci stale utrzymują kontakt z Uczelnią poprzez
nawiązywanie współpracy międzyuczelnianej, realizację projektów
komercyjnych, konferencji naukowych, programów praktyk studenckich lub
nawet programów zatrudnienia. Bardzo często, wyróżnieni Odznaką absolwenci
intensyfikują wysiłki wkładane w rozwój współpracy.
5. Spotkania z ciekawym Absolwentem
Statut:
o Art. 6 d) utrzymywanie szczególnych więzi z absolwentami
zamieszkałymi za granicą,
Obszar pożytku publicznego:
- działalności na nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty i
wychowania;
- działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
Od 2005 roku Stowarzyszanie Absolwentów Politechniki Wrocławskiej organizuje
cykl wydarzeń pod nazwą „Spotkanie z Ciekawym Absolwentem”. Goście,
wybierani najczęściej z listy laureatów Odznaki Wyróżniony Absolwent
Politechniki Wrocławskiej, przygotowują się do wywiadu, pytań z sali oraz
wygłoszenia referatu na nieszablonowy temat, który pozwala studentom poznać
świat nauki lub biznesu po opuszczeniu Uczelni. Spotkania są propagowane
w mediach tradycyjnych (telewizja) oraz społecznościowych, przez co cieszą się
sporym zainteresowaniem oraz często owocują nawiązaniem współpracy.
6. Zjazdy Absolwentów
Statut:
o Art. 6 a) kształtowanie i zachowanie więzi pomiędzy Politechniką
Wrocławską, jej nauczycielami akademickimi oraz absolwentami,
o Art. 6 b) zapewnienie współuczestnictwa doradczego absolwentów w
procesie programowania dydaktyki uczelni,
o Art. 6 e) utrzymywanie więzi koleżeńskich pomiędzy absolwentami
Uczelni ze wszystkich okresów jej istnienia,
Obszar pożytku publicznego:
 działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;
 działalności na rzecz nauki, szkolnictwa wyższego, edukacji, oświaty
i wychowania;
Stowarzyszenie Absolwentów Politechniki Wrocławskiej stale wspiera
absolwentów poszczególnych wydziałów i roczników w organizacji zjazdów
absolwentów.
Wsparcie takie obejmuje kompleksową obsługę imprezy, polegającą na
uruchomieniu korespondencji z absolwentami, ułożeniu programu zjazdu,
przeprowadzeniu rezerwacji obiektów i zamówieniu usług okolicznościowych lub
zakupie gadżetów.
Od 2019 roku Stowarzyszenie organizuje również wydarzenia będące okazją do
spotkań absolwentów z różnych roczników i kierunków studiów. Są
organizowane: Górski Rajd Absolwenta – nawiązujący do tradycji rajdów
studenckich, spływ kajakowy oraz wycieczka rowerowa. Dodatkowo, w trackie
wydarzeń organizowanych przez Uczelnię takich, jak zawody ósemek
wioślarskich (Odra River Cup), które są połączone z piknikiem rodzinnym,
Stowarzyszenie organizuje miejsce spotkań absolwentów.
7. Bieg o puchar Rektora Politechniki Wrocławskiej
Statut:
o Art. 6 a) kształtowanie i zachowanie więzi pomiędzy Politechniką
Wrocławską, jej nauczycielami akademickimi oraz absolwentami,
Obszar pożytku publicznego:
- działalności wspomagającej rozwój wspólnot i społeczności lokalnych;

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  4



najbliższe sąsiedztwo (osiedle, dzielnica, sołectwo, wieś, przysiółek)

gmina

kilka gmin

powiat

kilka powiatów

województwo

kilka województw

cały kraj

poza granicami kraju

1.2. Zasięg terytorialny prowadzonej przez 
organizację działalności pożytku publicznego

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

2. Informacja dotycząca liczby odbiorców działań organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.2. Informacje na temat 
odbiorców innych, niż 
wymienieni w pkt 2.1, na 
rzecz których działała 
organizacja
(Np. zwierzęta, zabytki)

NIE DOTYCZY

2.1. Liczba odbiorców działań organizacji

(Należy oszacować liczbę odbiorców działań organizacji w okresie 
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

Osoby prawne

111

0

3. Informacja dotycząca działalności nieodpłatnej pożytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja prowadziła działalność nieodpłatną pożytku publicznego

Z inicjatywy Stowarzyszenia, w tradycyjnym biegu o Puchar J.M. Rektora
Politechniki Wrocławskiej, pojawiła się kategoria uczestników-absolwentów.
W 2019 roku na starcie stanęło ponad 40 byłych wychowanków politechniki, a
 najszybszy z nich otrzymał puchar Stowarzyszenia. W 2020 roku bieg odbył się
online, a absolwenci mogli tworzyć swoją oddzielną grupę startujących. Cała
wydarzenie odbyło się pod hasłem #razemPWr.
8. Indywidualne wspieranie potrzebujących studentów i absolwentów
Statut:
o Art. 7 l) pomoc finansową studentom, pracownikom, absolwentom z
niepełnosprawnością, którzy pomimo problemów zdrowotnych podejmują
naukę i działalność w Politechnice Wrocławskiej lub zawodową,
Obszar pożytku publicznego:
-działalności na rzecz osób niepełnosprawnych;
9. Spotkania krajoznawczo-towarzyskie
Statut:
o Art. 6 d) utrzymywanie więzi koleżeńskich pomiędzy absolwentami
Uczelni ze wszystkich okresów jej istnienia,
o Art. 7 e) organizowanie konferencji, kursów, odczytów, pogadanek,
zebrań towarzyskich, wycieczek naukowych,,
Obszar pożytku publicznego:
- wspierania i upowszechniania kultury fizycznej;
- turystyki i krajoznawstwa;;

Stowarzyszenie Absolwentów organizuje wydarzenia adresowane do
absolwentów wszystkich wydziałów i wszystkich roczników w formule ciekawych
wydarzeń sportowych lub krajoznawczych:
- Wycieczka Rowerowa Absolwentów Politechniki Wrocławskiej
-Górski Rajd Absolwenta Politechniki Wrocławskiej
- Spływ Kajakowy Absolwentów Politechniki Wrocławskiej
Są one okazją do spotkania się ze znajomymi ze studiów oraz poznania nowych
osób ze środowiska absolwentów naszej uczelni.
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4.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności odpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie,  a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności odpłatnej, należy podać informację na temat 
trzech głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

4. Informacja dotycząca działalności odpłatnej pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadziła działalność odpłatną pożytku publicznego

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 działalność na rzecz osób 
niepełnosprawnych

Program stypendialny. Stowarzyszenie przyznaje 
stypendia niepełnosprawnym studentom, którzy 
uzyskują wysokie średnie ocen w semestrze 
zimowym danego roku akademickiego. Środki 
finansowe na to stypendium, pochodzą głównie 
z aukcji prowadzonych podczas corocznego Balu 
Charytatywnego Politechniki Wrocławskiej oraz 
z wpłat od wielu darczyńców, wspierających ten 
program stypendialny. Program, w przeciągu 15 
lat, wypłacił stypendia na kwotę ponad 1,5 mln 
zł, a w ostatnich latach Stowarzyszenie funduje 
ok. 100 stypendiów rocznie.

94.99.Z 0,00 zł

2

działalność wspomagająca rozwój 
techniki, wynalazczości i 
innowacyjności oraz 
rozpowszechnianie i wdrażanie 
nowych rozwiązań technicznych w 
praktyce gospodarczej

Konkursy grantowe przeznaczone dla organizacji 
studenckich Politechniki Wrocławskiej. Działanie 
ma na celu wsparcie finansowe wartościowych 
projektów naukowych i społecznych, 
realizowanych przez studentów Politechniki 
Wrocławskiej należących do kół naukowych i 
organizacji studenckich. Zarząd stowarzyszenia 
realizując cele statutowe przeznacza na konkurs 
środki zebrane ze składek członkowskich i 
darowizn przekonywanych dla stowarzyszenia. 
Konkursy są organizowane cyklicznie, raz do 
roku lub więcej w przypadku otrzymanej na ten 
cel darowizny.

94.99.Z 0,00 zł

3.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności nieodpłatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) działalności 
pożytku publicznego, o których mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, a także kodu(-ów) 
PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności nieodpłatnej, należy podać informację na temat 3 
głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

Druk: NIW-CRSO, Data zamieszczenia w bazie sprawozdań OPP:  6



III. Przychody i koszty organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. Łączna kwota przychodów organizacji ogółem (zgodnie z rachunkiem zysków i strat) 554 778,19 zł

a) przychody z działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 525 878,68 zł

b) przychody z działalności odpłatnej pożytku publicznego 19 373,78 zł

c) przychody z działalności gospodarczej 0,00 zł

d) przychody finansowe 5 239,73 zł

e) pozostałe przychody 4 286,00 zł

Lp.  Sfera działalności pożytku 
publicznego Przedmiot działalności Numer Kodu 

(PKD)

Szacunkowe koszty 
poniesione w ramach 
sfery z 1,5% podatku 

dochodowego od osób 
fizycznych

1 turystyka i krajoznawstwo

Organizacja wydarzeń adresowanych do 
absolwentów wszystkich wydziałów i 
wszystkich roczników w formule ciekawych 
wydarzeń sportowych lub krajoznawczych: - 
Wycieczka Rowerowa Absolwentów 
Politechniki Wrocławskiej -Górski Rajd 
Absolwenta Politechniki Wrocławskiej - 
Spływ Kajakowy Absolwentów Politechniki 
Wrocławskiej Stowarzyszenie Absolwentów 
Politechniki Wrocławskiej stale wspiera 
absolwentów poszczególnych wydziałów i 
roczników w organizacji zjazdów 
absolwentów. Wsparcie takie obejmuje 
kompleksową obsługę imprezy, polegającą 
na uruchomieniu korespondencji z 
absolwentami, ułożeniu programu zjazdu, 
przeprowadzeniu rezerwacji obiektów i 
zamówieniu usług okolicznościowych.

79.12.Z 0,00 zł

5.2. Należy podać informację na temat przedmiotu działalności gospodarczej organizacji wraz z opisem tej działalności w okresie sprawozdawczym, a także 
kodu(-ów) PKD 2007 odpowiadającego(-ych) tej działalności. Jeżeli organizacja prowadzi więcej niż 3 rodzaje działalności gospodarczej, należy podać informację 
na temat 3 głównych rodzajów działalności (podanie maksymalnie 3 kodów), zaczynając od głównego przedmiotu działalności

5. Informacja dotycząca działalności gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadziła działalność gospodarczą

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis działalności

2. Informacja o źródłach przychodów organizacji
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2 396,00 zł2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych

2.2. Ze źródeł publicznych ogółem: 0,00 zł

2.3. Ze źródeł prywatnych ogółem: 527 768,68 zł

2.4. Z innych źródeł 24 613,51 zł

3. Informacje o kosztach poniesionych z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w okresie sprawozdawczym

3.1. Stan środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych na pierwszy 
dzień roku sprawozdawczego 2 396,00 zł

3.2. Wysokość kwoty poniesionych kosztów z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych w 
okresie sprawozdawczym ogółem 0,00 zł

3.3. Działania, w ramach których poniesiono koszty ze środków pochodzących z 1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 
w okresie sprawozdawczym (w szczególności określone w pkt II.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te działania

3.4. Cele szczegółowe, w rozumieniu przepisów o podatku dochodowym od osób fizycznych, wskazane przez podatników 
podatku dochodowego od osób fizycznych, na które organizacja pożytku publicznego poniosła najwyższe koszty ze środków 
pochodzących z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotą kosztów

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogółem: 489 400,00 zł 0,00 zł

Koszty ogółem:

W tym: wysokość 
kosztów 

finansowana z 1,5% 
podatku 

dochodowego od 
osób fizycznych

a) koszty z tytułu prowadzenia nieodpłatnej działalności pożytku publicznego 469 357,27 zł 0,00 zł

w 
tym:

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze środków europejskich w rozumieniu przepisów  o finansach publicznych

c) ze środków budżetu jednostek samorządu terytorialnego

b) ze środków budżetu państwa

d) ze środków państwowych funduszy celowych

w 
tym:

1 890,00 zł

270 928,68 zł

254 950,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

a) ze składek członkowskich

b) z darowizn od osób fizycznych

c) z darowizn od osób prawnych

d) z ofiarności publicznej (zbiórek publicznych, kwest)

e) ze spadków, zapisów

f) z wpływów z majątku (w szczególności sprzedaży lub wynajmu składników 
majątkowych)

0,00 złg) z działalności gospodarczej
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5. Wynik działalności odpłatnej i nieodpłatnej pożytku publicznego lub działalności gospodarczej organizacji pożytku 
publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik działalności nieodpłatnej pożytku publicznego 56 521,41 zł

5.2. Wynik działalności odpłatnej pożytku publicznego -8,76 zł

w tym: wysokość środków przeznaczona na działalność pożytku publicznego 0,00 zł

b) koszty z tytułu prowadzenia odpłatnej działalności pożytku publicznego

c) koszty z tytułu prowadzenia działalności gospodarczej

d) koszty finansowe

e) koszty administracyjne

f) pozostałe koszty ogółem

19 382,54 zł 0,00 zł

0,00 zł

0,00 zł

660,19 zł

0,00 zł 0,00 zł

V. Personel organizacji pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej związanej z pozyskiwaniem 
1,5% podatku dochodowego od osób fizycznych 0,00 zł

5.3. Wynik działalności gospodarczej 0,00 zł

0,00 zł

IV. Korzystanie z uprawnień w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja korzystała z następujących 
zwolnień

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji. W przypadku 
zwolnienia z podatku dochodowego od osób prawnych  -  
podać dodatkowo kwotę)

z podatku dochodowego od osób prawnych

z podatku od nieruchomości

z opłaty skarbowej

z opłat sądowych

z innych zwolnień, jakich: 

nie korzystała

65 378,19 zł

z podatku od czynności cywilnoprawnych

z podatku od towarów i usług

3. Organizacja korzystała z uprawnienia do nabycia na szczególnych zasadach 
prawa własności lub prawa użytkowania wieczystego nieruchomości z zasobu 
Skarbu Państwa lub jednostek samorządu terytorialnego,  lub zawarła na 
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy użytkowania, 
najmu, dzierżawy lub użyczenia i przysługuje jej w odniesieniu do tych 
nieruchomości następujące prawo:

(Należy wskazać jedną lub więcej pozycji)

własność

użytkowanie wieczyste

najem

użytkowanie

użyczenie

dzierżawa

nie korzystała

2. Organizacja korzystała z prawa do nieodpłatnego informowania przez jednostki publicznej 
radiofonii i telewizji o prowadzonej działalności nieodpłatnej pożytku publicznego, zgodnie z art. 23a 
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.
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1.1. Liczba osób zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Należy uwzględnić wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub 
część etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jeżeli obecnie nie są już zatrudnione w organizacji)

0 osób

1.2. Przeciętna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na 
pełne etaty
(Aby określić przeciętne zatrudnienie należy zsumować wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w 
poszczególnych miesiącach w okresie sprawozdawczym (wraz z ułamkami odpowiadającymi części etatu, np. 0,50 w 
przypadku osoby zatrudnionej na pół etatu), dodać do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesięcy i podzielić przez 12. Wynik 
wpisać z dokładnością do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatów

3 osób1.3. Liczba osób w organizacji świadczących usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jeżeli kilka umów cywilnoprawnych było wykonywanych przez jedną osobę, to dana osoba powinna być policzona tylko raz)

2. Członkowie

2.1. Organizacja posiada członków

3 609 osób fizycznych
2.2. Liczba członków organizacji wg stanu na ostatni dzień roku sprawozdawczego

0 osób prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystała ze świadczeń wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnie z ustawą z dnia 24 kwietnia 2003 r. o działalności pożytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami są osoby 
fizyczne, które ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonują świadczenia na rzecz organizacji, niezależnie od tego, czy są to 
osoby niezwiązane z organizacją, członkowie, pracownicy, osoby świadczące usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej 
czy przedstawiciele władz organizacji)

1 osób
3.2. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres krótszy niż 30 
dni
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

1 osób

0 osób
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VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.Łączna kwota wynagrodzeń (brutto) wypłaconych przez organizację w okresie sprawozdawczym 984,97 zł

2. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w związku z prowadzoną działalnością 
pożytku publicznego 

984,97 zł

3. Łączna kwota wynagrodzeń wypłaconych przez organizację pracownikom oraz osobom 
świadczącym usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej w związku z prowadzoną przez 
organizację działalnością gospodarczą 

0,00 zł

4. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
zarządzającego organizacji, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(Aby określić przeciętne miesięczne wynagrodzenie należy: 1. zsumować wszystkie kwoty wynagrodzeń wypłacone w ciągu 
roku sprawozdawczego (wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy 
cywilnoprawne); 2. podzielić zsumowaną kwotę  przez  12 (miesięcy) 3. podzielić przez liczbę członków zarządu)

0,00 zł

5. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom organu 
kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz 
umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4) 

0,00 zł

6. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego członkom innych, 
niż organu zarządzającego, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

7. Wysokość przeciętnego miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego pracownikom 
organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 4-6, wliczając wynagrodzenie 
zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz osobom świadczącym usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objaśnieniem z punktu 4)  

0,00 zł

0 osób
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres dłuższy niż 6 
miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji  w 
okresie sprawozdawczym) 

3.3. Liczba wolontariuszy wykonujących świadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6
 miesięcy
(Każdy wolontariusz powinien być liczony tylko raz, niezależnie od liczby świadczeń wykonanych na rzecz organizacji w 
okresie sprawozdawczym)

9 osób

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego 1 osób

8 osóbb) inne osoby

w 
tym:

a) członkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby świadczące usługi na podstawie 
umowy cywilnoprawnej, członkowie organu zarządzającego

b) inne osoby

0 osób

0 osób

a) z tytułu umów o pracę

- wynagrodzenie zasadnicze

0,00 zł

0,00 zł

- nagrody

- premie

0,00 zł

0,00 zł

- inne świadczenia 0,00 zł

b) z tytułu umów cywilnoprawnych 984,97 zł

w 
tym:

w 
tym:

a) w związku z prowadzoną działalnością odpłatną pożytku publicznego 984,97 zł

b) w związku z prowadzoną działalnością nieodpłatną pożytku publicznego 0,00 zł
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VII. Informacja o udzielonych przez organizację pożytku publicznego pożyczkach pieniężnych w okresie sprawozdawczym

8. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu zarządzającego, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne 
świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

9. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczając wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i 
inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

12. Dodatkowe uwagi dotyczące wynagrodzeń
(Można wpisać informacje dotyczące wynagrodzeń, o których mowa 
w pkt 1-11, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

ORGAN ZARZĄDZAJĄCY NIE POBIERA 
WYNAGRODZENIA

1. Organizacja udzielała pożyczek pieniężnych

2. Wysokość udzielonych pożyczek pieniężnych 0,00 zł

VIII. Informacja o działalności zleconej organizacji pożytku publicznego przez organy administracji publicznej  w okresie 
sprawozdawczym

1. Organizacja realizowała zadania zlecone przez organy jednostek samorządu terytorialnego

2. Informacja na temat głównych realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zadania zlecone przez organy administracji 
rządowej lub państwowe fundusze celowe

4. Informacja na temat realizowanych zadań i kwot dotacji otrzymanych na ich realizację
(Należy podać nazwę zadania, jego główny(-e) cel(-e), nazwę organu udzielającego dotacji oraz kwotę przyznanej dotacji)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowała zamówienia publiczne

2. Informacja na temat realizowanych zamówień i kwot otrzymanych na ich realizację

IX. Informacja dotycząca realizowanych przez organizację pożytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamówień 
publicznych
(Należy wpisać realizowane zamówienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. – Prawo zamówień publicznych oraz te, do 
których nie stosuje się przepisów ww. ustawy, np. zamówienia, których wartość nie przekroczyła wyrażonej w złotych równowartości kwoty 14 
000 euro) 

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

Lp Przedmiot zamówienia Nazwa organu Kwota

10. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
członkowi innych niż organ zarządzający, kontroli lub nadzoru, organów organizacji, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zł

11. Wysokość najwyższego (jednostkowego) miesięcznego wynagrodzenia (brutto) wypłaconego 
pracownikowi organizacji, z pominięciem wynagrodzeń osób, o których mowa w pkt 8-10, wliczając 
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne świadczenia, oraz wynagrodzenia wypłaconego 
osobie świadczącej usługi na podstawie umowy cywilnoprawnej

0,00 zł

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielającego dotacji Kwota

3. Statutowa podstawa przyznania pożyczek pieniężnych
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X. Informacje uzupełniające

1. Wykaz spółek, w których organizacja posiada co najmniej 20% udziałów lub akcji w kapitale zakładowym lub co najmniej 20% 
ogólnej liczby głosów w organie stanowiącym spółki

2. Wykaz fundacji, których organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

4. Organizacja przeprowadziła badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 
września 1994 r. o rachunkowości lub rozporządzenia Ministra Finansów z dnia 23 grudnia 2004 r. 
w sprawie obowiązku badania sprawozdań finansowych organizacji pożytku publicznego 

5. Dodatkowe informacje
(Można wpisać w poniższe pole inne informacje, którymi organizacja chciałaby podzielić się z opinią publiczną)

Imię i nazwisko osoby upoważnionej 
lub imiona i nazwiska  osób 

upoważnionych do składania 
oświadczeń woli w imieniu 

organizacji

KATARZYNA MIELEWSKA Data wypełnienia sprawozdania

Lp. Nazwa spółki REGON Siedziba spółki
% udziałów 
lub akcji w 

kapitale

% udziału w ogólnej 
liczbie głosów

Lp Organ kontrolujący Liczba kontroli
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